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. ORGANIZATORUL CAMPANIEL

Campania « Tembeld .Vine cu Salariul lg Salt"» (denumita “Campania”) este
organizata de SALT BANK S.A., persoana juridica romana, cu sediul in Romania,
Bucuresti, B~dul Dimitrie Pompei nr 5-7, Etaj 6, Sector 2, inregistrata la Registrul
Comertului sub numarul J1998002416408/12.03.1998, inregistrata in Registrul
Institutiilor de Credit sub nr. RB-PJR-40-043, cod unic de inregistrare 10318789, cod
LEI 213800B6NFUNHBDA4J568, denumita in continuare ,Organizator” sau “Banca’,

"In conformitate cu prevederile prezentate in acest Regulament Oficial al
Campaniei (denumit, in continuare ,Regulament”/ ,Regulament Oficial”)

Campania promotionala se va desfasura in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament, care este disponibil oricarui solicitant, in mod gratuit, pe
intreaga durata a Campaniei, prin accesarea paginii web a Organizatorului
(saltBank | Acasa)

Organizatorul isi rezerva dreptul de a modifica prezentul Regulament si termenele
mentionate in acesta pe parcursul desfasurarii Campaniei, precum si dreptul de
a suspenda si/sau inceta sifsau intrerupe sau prelungi desfasurarea Campaniei,
urmand ca astfel de modificari sa intre in vigoare dupa comunicared lor catre
participanti prin afisare pe website-ul Bancii (SaltBank | Acasa)sau prin Aplicatia
Salt Bank, in cadrul sectiunilor dedicate acestei Campanii.

Prin dobandirea calitatii de Participant, acestia declara ca au luat cunostinta si
accepta integral, expres si fara rezerve prevederile prezentului Regulament Oficial,
precum si faptul ca decizile Organizatorului referitoare la desfasurarea
Campaniei sunt adoptate in mod rezonabil, cu respectarea prezentului
Regulament si a legislatiei aplicabile, au caracter definitiv (dupa solutionarea
eventualelor solicitari sau contestatii formulate de Participanti) si sunt obligatorii
pentru toti Participantii.

SALT BANK S.A.
g Bd. Dimitrie Pompei, nr. 5-7, etaj 6, : @ office@salt.bank
sector 2, 020335, Bucuresti @ www.salt.bank



11 DEFINITIL:

Aplica;tih Sait Bank: o aplicatie mobila prin intermediul careia Banca ofera
utilizGtorilor servicii bancare digitale, inclusiv gestionarea conturilor bancare,
efectuarea platilor, administrarea cardurilor si a economiilor, toate accesibile
printr-o platforma intuitiva si usor de utilizat pe dispozitivele mobile.

Premiul: reprezinta recompensele oferite Clientilor activi in cadrul Tombolei, in
conformitate cu prezentul Regulament.

Salariu Eligibil/Remuneratia salariala: reprezinta totalitatea drepturilor banesti
si, dupa caz, a beneficiilor acordate de angajator salariatului, in temeiul raportului
de muncaq, cu titlu de contraprestatie pentru activitatea prestata, incluzand, fara
a se limita la, pentru evitatarea oricarui dubiu: salariul de baza; sporurile,
indemnizatiile si alte adaosuri salariale; bonusurile si alte componente variabile,
conditionate sau neconditionate de performanta; beneficii acordate in natura sau
echivalentul lor banesc, conform politicilor interne si legislatiei aplicabile. Aceasta
se stabileste si se acorda cu respectarea legislatiei in vigoare, a contractului
individual de munca, a contractului colectiv de munca, precum si d
reglementarilor interne aplicabile. Nu sunt considerate Salarii Eligibile transferurile
efectuate intre conturi apartinand aceluiasi beneficiar economic, transferurile
efectuate de persoane dfiliate participantului, platile cu caracter exceptional sau
ocazional, precum si orice alte operatiuni care, in opinia rezonabila a
Organizatorului, nu reprezinta remuneratia aferenta unui raport de munca.
Clienti activi : persoane fizice, cu varsta minima de 18 ani, care au incheiat un
contract de servicii financiare cu Banca, care detin calitatea de client conform
Conditiilor generale de functionare a produselor si serviciilor bancare prin
aplicatia Salt Bank corespunzatoare (in continuare CG) si care utilizeaza serviciile
si produsele acesteia intr-un mod corespunzator conform conditiilor stabilite in
CG si a celorlalte documente contractuale aplicabile.

Clienti care au adus Satariul la Salt: Clienti activi care nu au incasat niciodata un
Salariu Eligibil intr-un cont deschis la Salt inainte de 08.02.2026 si care incaseaza
pentru prima data Salariul Eligibil intr-un cont Salt pe Perioada Campaniei.
Participantii: reprezinta orice Client activ persoana fizica, care, pe parcursul
desfasurarii Campaniei, indeplinesc cumuilativ criteriile de eligibilitate pentru o fi
inclusi la tombola, astfel cum sunt stipulate in prezentul Regulament, si respecta
toate celelalte cerinte prevazute pentru acordarea premiilor.

SALT BANK S.A,
Q@ Bd. Dimitrie Pompei, nr. 5-7, etaj 6, @ office@salt.bank
sector 2, 020335, Bucuresti G www.salt.bank



Perioada Campaniei reprezinta intervalul cuprins intre data de 08.09.20’26 ora
00:00 si data de 31.10.2026 ora 23:59. \Cp =
Data Extragerii reprezinta data la care Organizatorul va efectua extragerea
castigatorilor si a rezervelor conform mecanismuiui prevazut in prezentuf
Regulament, nu mai tarziu de 20.11.2026.

lli. CONDITII DE PARTICIPARE S| MECANISM LA TOMBOLA:

La Campanie participa in mod automat, fara nicio formalitate suplimentara de
inscriere, orice Client activ care indeplineste conditiile de mai jos:
a) are calitatea de Client Activ pe intreaga durata a Campaniei;
b) nu a maiincasat niciun Salariu Eligibil inainte de startul Campaniei.
b) a incasat in contul sau Salt cel putin un Salariu Eligibil in Perioada
Campaniei;
c) detine statutul de Client Activ! la data extragerii, la data validarii si la data
acordarii premiului;
d) nu este angajat al Salt Bank S.A. si nu face parte din categoriile de persoane
excluse conform prezentului Reguiament.
e) nu trebuie sa fi initiat procedura de inchidere a relatiei de afaceri cu Banca
si nici sa fi primit o notificare de incetare a relatiel contractuale din partea
Bancii la data extragerii sau o validarii.
f) are datele de identificare actualizate si sa indeplineasca cerintele de
cunoastere a clientelei aplicabile la momentul validarii castigatorului.

Indeplinirea conditiilor de participare nu confera automat dreptul la acordarea
unui premiu. Premiile se acorda exclusiv participantilor desemnati castigatori in
urma extragerii si validati de Organizator conform prezentuiui Regulament.
Extragerea castigatorilor:
o Organizatorul va efectua o tragere ia sorti corespunzatoare Perioadei
Campaniei, pana la data de 20 noiembrie 2026
e La extragere participa Clientii care au adus Salariul la Salt in Perioada
Campaniei.
e lLa extragere se acorda 5 premii

I Care nu este suspendat, blocat, inchis sau supus unor restrictii operationale la data extrogeril, validarii st acordarii
premiului.
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¢ Pentru fiecare premiu se vor extrage un castigator si o rezerva. Rezerva
va putea revendica premiul daca persoana extrasa initial castigator nu
poate fi validata sau identificata potrivit regulilor stabilite prin prezentul
regulament, pentru o perioada de 5 (cinci) zile lucratoare.
« Castigatorii si rezervele vor fi contactati prin telefon sifsau e-mail
folosind datele existente in sistemele Bancii.
¢ Incazulin care nici castigatorul si nici rezervele aferente nu pot fi validate
sou nu raspund in termenul prevazut de Regulament, premiul nu se mai
acordq, iar Organizatorul nu are obligatia organizarii unei noi extrageri.
Este important de subliniat faptul ca un participant poate obtine un singur premiu
pe durata intregii caompanii. Aceasta regula este instituita pentru a asigura o
distributie echitabila a castigurilor si pentru a oferi cat mai multor participanti
posibilitatea de a beneficia de premiile puse la dispozitie
Validarea castigatorului  presupune verificarea indeplinirii  conditiilor de
eligibilitate, a statutului de Client Activ, a incasarii Salariului Eligibil, precum si
efectuarea verificarilor interne privind frauda, conformitate si prevenirea spalarii
banilor.
In vederea validarii eligibilitatii participantului sau a valorii  premiului,
Organizatorul poate solicita informatii si documente suplimentare, inclusiv
documente care atesta natura veniturilor incasate. Refuzul nejustificat al
participantului de a furniza documentele solicitate poate conduce la invalidarea
participarii sau la pierderea dreptului la premiu.
Selectia castigatorilor se realizeaza prin extrageri aleatorii efectuate prin
intermediul platformei random.org, utilizata pentru asigurarea caracterului
aleatoriu si impartial al procesului de selectie. Extragerea se realizeaza din baza
participantilor eligibili determinata de Organizator la data extragerii. Pentru
fiecare extragere se va intocmi un proces-verbal care va consemnd participantii
eligibili, castigatorii desemnati si rezervele extrase. Tragerile la sorti vor avea loc la
sediul Salt Bank, in prezenta unui notar public. In cazul in care un castigator nu
poate fi contactat, nu raspunde, nu indeplineste conditiile de eligibilitate sau nu
poate fi validat conform prezentului Regulament, acesta va fi invalidat, iar premiul
va fi acordat primei rezerve valide. In cazul in care nici castigatorul si nici rezervele
nu pot fi validate, premiul va ramane neatribuit. Lista castigatorilor validati va fi
publicata pe site-ul Bancii pentru o perioada de 30 de zile calendaristice, cu
respectared legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.
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In concluzie, campania pune accent pe transparenta, sanse egale si respectarea
criteriilor de eligibilitate, oferind premii atractive si multiple oportunitati de castig
pentru participantii care respecta regulile stabilite.

PREMII TOMBOLA: Sait Bank va acorda 5 premii, fiecare premiu constand intr-o
suma de bani egala cu suma tuturor incasarilor de natura salariala (Salariu
Eligibil) primite de client intre 01.10.2026 si 31.10.2026 in contul deschis la Sait.
Valoarea maxima a unui premiu nu poate depasi 25.000 lei.

Premiile sunt oferite castigatoritor prin tragere la sorti, conform regulilor stabilite in
prezentu! regulament. Organizatorul are responsabilitatea de a asigura
desfasurarea corecta a tombolei si a procedurii de tragere la sorti, respectand
toate prevederile prezentului regulament.

IV. RASPUNDERE:

Banca este raspunzatoare pentru acordareq, livrareq, calitatea si functionarea
premiilor oferite in cadrul campanieil.
Banca nu va fi raspunzatoare pentru:

« nerespectarea de catre Participanti a prezentului Regulament;

« furnizarea de catre Participanti a unor date incomplete, incorecte sau
heactualizate;

« imposibilitatea contactarii Participantilor din motive care nu sunt
imputabile Bancii;

« actiunile, omisiunile sau calitatea serviciilor furnizate de terti in nume propriu
sau pentru si in numele Bancii;

e defectiuni tehnice, indispeonibilitati temporare ale sistemelor informatice,
aplicatiilor, platformelor utilizate in cadrul Campaniei ori ale retelelor de
comunicatii electronice aflate in afara controlului sau rezonabil;

« situatiile in care acordarea premiilor este intarziata sau suspendata ca
urmare a efectuarii unor verificari de conformitate, antifrauda sau de
prevenire a spalarii banilor;

« evenimente de forta majora, caz fortuit sau alte imprejurari aflate in afara
controlului rezonabil al Bancii.

Raspunderea Bancii este limitata la acordarea premiilor in conditiile si limitele
prevazute de prezentul Regulament
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V TAXE si IMPOZITE:

: ln confmmltqte cu prevederile Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, articolele 108—
_-IIOI,_Qrgcmizatorul are obligatia de a calculg, retine, declara si pldti la bugetul de
stat impozitul pe venitul din premii, aplicat Tn cota de 10%.

Responsabilitatea integrald pentru calcularea, retinerea, declararea si plata
impozitului pe veniturile din premii revine Organizatorului.

Orice aite impozite, taxe sau obligatii fiscale datorate Tn legdturd cu premiile
obtinute revin exclusiv in sarcina castigdatorilor, ulterior intrdrii Tn posesia premiilor.
in situatia In care premiile acordate in cadrul Campaniei, potrivit capitolului
LPremii Tombola”, sunt supuse impozitdrii pe veniturile din premii, impozitul aferent
este suportat de cdtre Organizator, fard a afecta valoarea premiului acordat,
conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificdrile si
completdrile ulterioare. in acest caz, orice alte obligatii de naturd fiscald sau de
orice altd naturd, aferente premiilor, rdman n sarcina exclusiva a participantilor
beneficiari.

Vi. PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL:

Organizatorul prelucreaza datele personale dale participantilor la aceasta
Campanie in conditiile Regulamentului (UE). 2016/679 al Parlamentului Europeadn
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie o
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE si, dupa caz, in conformitate cu
alte prevederi legale aplicabile in acest domeniu.

Date privind operatorii de date cu caracter persondl in vederea desfasurarii
Campaniei: Datele cu caracter personal ale participantilor vor fi prelucrate de
catre operatorii Salt Bank S.A.

Datele prelucrate: calitatea de client SALT BANK, calitatea de detinator al Cardului
Mastercard, numarul cardului si data de expirare a validitatii acestuia, informatii
privind tranzactiile efectuate in vederea stabilirii eligibilitatii pentru participarea la
Campanig, nume, prenume, numar de teefon, adresa de email, tipul de produs
care intra in campanie.

Pentru acordarea premiilor, Banca va puted solicita date suplimentare necesare
indeplinirii obligatiilor pe care le are in calitate de entitate responsabila cu
acordarea premiilor prin intermediul agentiei si a furnizorilor agentiei. Datele
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procesate vor fi. Nume, prenume, CNP, Adresa de corespondentd, adresa’de
domiciliu in cazul in care adresa de corespondenta este diferita, numar de telefon.
Perioada de stocare: De regula, datele clientilor participanti la Campanie sunt-
dintre cele pe care prevederile legale aplicabile unei institutii de credit impun sa
fie pastrate cel putin 5 ani de la incetarea relatiei de afaceri cu clientul bancii
participant la Campanie. Fac exceptie datele care trebuie pastrate timp de 10 ani
(zece) conform prevederilor actelor normative aplicabile in domeniul contabilitatii
si in cel de procedura fiscala.

Drepturile participantilor fata de prelucrarea datelor cu caracter personal:
Organizatorul garanteaza participantilor exercitarea drepturilor prevazute de
Regulamentul general privind protectia datelor (GDPR), astfel cum se regasesc
acestea prezentate detaliat in sectiunea dedicata a Politicii Salt Bank privind
protectia datelor personale disponibila pe website-ul bancii - https://sait.bank/

Vil. ALTE CLAUZE:

Organizatorul are dreptul exclusiv de a determina daca o incasare indeplineste
conditiile unui Salariu Eligibil, pe baza informatiilor disponibile in sistemele sale si
a verificarilor efectuate in scopul prevenirii fraudei si al respectarii prezentuiui
Regulament.

In situatia in care un premiu a fost acordat ca urmare a unei erori tehnice,
operationale sau umane ori ca urmare a furnizarii unor informatii neconforme de
catre participant, Organizatorul are dreptul sa recupereze sumele acordate
necuvenit.

Participantii nu vor utiliza Campania intr-o maniera contrara scopului acesteia.
Organizatorul isi rezerva dreptul de a exclude orice participant cdre incearca sda
obtina un avanta] nejustificat prin mijloace artificiale, speculative sau
incompatibile cu scopul Campaniei, chiar daca respectivele comportamente nu
sunt expres interzise de prezentul Regulament.

Organizatorul poate suspenda sau refuza acordarea unui premiu daca
participantul face obiectul unor verificari suplimentare efectuate in conformitate
cu legislatia aplicabila privind prevenirea spalarii banilor si finantarii terorismului.
Organizatorul este indreptatit sa ia toate masurile necesare, inclusiv
descalificarea si neacordarea premiului, in caz de tentative de fraudo, frauda a
sistemului/mecanismului Campaniei, abuz sau orice alte tentative frauduloase
care ar putea afecta imaginea companiilor implicate sau/si a Campaniei.
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Orﬂgcﬁhﬁzctorul isi rezerva dreptul de a exclude participantii care au creat sau
yétilizdf{feldtic de afaceri cu Banca intr-o maniera contrara scopului Campaniei.
Organizatorul are posibilitatea de a exclude anumite categorii de beneficiari de la
",dE:ord-Q’réa premiilor din Campanie, astfel ca angajatii Salt Bank, sotii sau sotiile
q-cé?stéra, precum si rudele pana la gradul IV inclusiv, nu pot participa la Tombola.
Organizatorul are dreptul sa descalifice orice Participant care nu respecta oricare
din regulile impuse prin prezentul Regulament, precum si in caz de tentative sau
frauda a sistemului, abuz sau orice acte indreptate impotriva sa, inclusiv fapte /
actiuni de natura a atrage defaimarea sau care aduc atingere reputatiei
Organizatoruluif/actionarilor Organizatoruiui.

Organizatorul nu isi asuma nicio responsabilitate pentru vreun eveniment care
determina imposibilitatea participarii unui client la Campanie sau cdre poate
afecta buna desfasurdare a activitatilor descrise in prezentul Reguloment, din
motive in afara controlului exclusiv al Organizatorului.

Nu sunt eligibili pentru participare angajatii Salt Bank S.A, membrii organelor de
conducere ale Bancii, precum si persoanele fizice care presteaza servicii pentru
Salt Bank in baza unor contracte de colaborare, mandat, consultanta sau alte
raporturi contractuale similare, precum si rudele de gradul | ale acestora.
Participantul garanteaza ca va pastra o conduita decenta pe durata Campaniei
si oricand dupa aceeq, si ca nu se va angdja in niciun comportament care sa
descurajeze/impiedice alti participanti de a participa la Campanie, sau care este
altfel posibil sa pagubeasca sau sa distruga reputatio Organizatorutui sau care
sa aduca atingere drepturilor altor persoane, urmand ca participantul sa fie direct
raspunzator pentru orice prejudiciu astfel creat.

Prezenta Campanie poate inceta si in cazul aparitiei unui eveniment ce constituie
forta majora sau, in cazul imposibilitatii Organizatorului, din motive independente
de vointa s, de a continua prezenta Campanie.

Forta Majora, convenita ca fiind evenimentul imprevizibil si de neinlaturat, petrecut
dupa intrarea in vigoare a prezentului Regulament si care impiedica partea sau
partile sa-si indeplineasca obligatiile asumate, exonereaza de raspundere partea
care o invocq, pe durata de existenta a cazului de Forta Majora, confirmat de
Camera de Comert si Industrie a Romaniei.

Organizatorul nu raspunde pentru imposibilitatea desfasurarii Campaniei
cauzata de evenimente de forta majora, indisponibilitatea sistemelor informatice,
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intreruperi ale serviciilor de comunicatii electronice sau alte situatii aflate in dfara
controlului sau rezonabil. o1
Organizatorul dispune de dreptul irevocabil de a inceta Campania in orice.
moment, indiferent de motiv, cu conditia anuntarii corespunzatoare a acestei
incetari prin postarea pe Site-ul web cu cel putin 24 de ore inainte de data
incetarii. In aceste cazuri, Banca nu datoreaza nicio despagubire Participantilor,
iar Organizatorul nu va fi raspunzator pentru daune, pierderi actuale sau
potentiale, indiferent de natura dcestord, suportate de orice persoana fizica
(inclusiv Participantii) sau juridica (inclusiv institutii financiare sau comercianti) in
legatura cu incetareq, din orice cauza a Campaniei.

In situatia in care, ulterior acordarii premiului, Organizatorul constata ca
participantul nu indeplinea conditiile de eligibilitate sau ca premiul a fost acordat
ca urmare d unei erori ori o unor informatii incomplete sau inexacte, Organizatorul
are dreptul de a solicita restituirea integrala a premiului, ior participantul se obliga
sa ramburseze sumele primite necuvenit.

Regulaomentul poate fi reziliat inainte de sfarsitul Perioadei Campaniei daca
intervine un eveniment care constituie forta majora. Forta majora inseamna orice
eveniment imposibil de prevazut, controlat sou remediat de catre Organizator.
Orice contestatie privind desfasurarea Campaniei poate fi transmisa in scris la
sediul Organizatorului sau prin canalele de comunicare indicate de acesta, in
termen de maximum 15 zile calendaristice de la data la care participantul a luat
cunostinta de situatia contestata. Contestatiile formulate dupa expirarea acestui
termen nu vor mai fi luate in considerare. Organizatorul va andliza contestatia si
va comunica raspunsul in termen de maximum 30 de zile calendaristice de la
primirea acesteia.

Decizile Organizatorului privind  eligibilitotea  participantilor, validarea
castigatorilor, natura incasarilor considerate Salarii Eligibile si  aplicarea
prezentului Regulament sunt obligatorii pentru participanti, cu respectarea
dispozitiilor legale aplicabile si a dreptului participantilor de a formula contestatii
in conditiile prezentului Regulament.

Regulamentul este disponibil in mod gratuit ia (SaltBank | Acasa)

Prezentul document este un material publicitar realizat exclusiv in scop de
Informare si nu reprezinta o solicitare a unei oferte, nu formeaza baza pentru vreun
contract sau obligatie de orice natura si nu constituie consultanta de investitii sau
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i

con.séili_ere de orice fel. Orice decizie de investittie poate fi facuta numai pe baza
unei documentari complete. Acesta nu este un document de informare emis in
temeidl uhei dispozitii legale si nu este suficient pentru a lua o decizie de investitie.
investitiile in actiuni si ETF-uri implica riscuri pentru tranzactiile si detinerile de
instrutriente financiare incluzand, fara a se limita la: fluctuatia preturilor in piata
relevanta, a cursului de schimb, modificari ale ratelor de dobanda, lipsa
predictibilitati  randamentelor  sifsau  profiturilor, modificari  legislative.
Performantele anterioare nu reprezinta o certitudine a performantelor viitoare.
Regulamentul prezent va fi legalizat in fata unui notar public, conform
prevederilor legale in vigoare, pentru a-i conferi autenticitate si validitate
juridica. Legalizarea se va realiza inainte de intrarea in vigoare a Campaniei, iar
copia legalizata va putea fi consultata la sediul Organizatorului, la cerere
justificata.

Autentificat de Notar Public din cadrul Societdtii Profesionale Notariale "Solemnis”, cu
sediul in Bucuresti, sector |, str. G-ral Constantin Cristescu, nr. 2, parter, ap. 1, astdzi, intr-un
exemplar original si 4 (patru) duplicate, din care 3 (trei) s-au eliberat Pértilor i1 (unul) va
rdmadne in arhiva societdtii notariale, aldturi de original.

ORGANIZATOR,
SALT BANK S.A.
prin Director General Adjunct,
DUMITRESCU SORIN
SS
SALT BANK S.A.
@ Bd. Dimitrie Pompei, nr. 5-7, etaj 6, @ office@salt.bank
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ROMANIA
Uniunea Nationalé a Notarilor Publici
Societate Profesionald Notariald "Selemnis”
Licentd de functionare nr. 66/2026
Str. G-ral Constantin Cristescu, nr. 2, parter, ap. 1, sector 1, Bucuresti;
Tel: +4021 313 0236; Fax: +4021 316 1660; Mobil: +40767940013;
e-mail: notariat@solemnis.ro

INCHEIERE DE AUTENTIFICARE NR. 1569
Anul 2026, luna SEPTEMBRIE, ziua 07

La cererea pdrtii, eu, SICOIE VLAD~OVIDIU, notar public, m-am deplasat la adresa din mun.
Bucuresti, sectorui 2, Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 5-7, unde am gdsit prezent pe:

DUMITRESCU SORIN, cetdtean romdn, avand CNP 1760807155241, cu domiciliul in mun.
Bucuresti, sectorul 2, str. Vasile Vasilievici Stroescu nr. 28, identificat cu CI nr. MB1072901, eliberatd
de SPCEP $2 biroul nr. 2, la data de 09.10.2025, cu valabilitate pénd la data de 08.10.2035, in calitate
de Director Generdl Adjunct ai SALT BANK S.A., persoana juridica romang, cu sediul in Romania,
Bucuresti, B-dul Dimitrie Pompeiu nr. 5-7, Etaj 6, Sector 2, inregistrata la Registrul Comertului sub
numarul J1998002416408/12.03.1998, inregistrata in Registrul institutiilor de Credit sub nr. RB-PJR-
40-043, ceod unic de inregistrare 10318789, cod LEI 213800BENFUNHBD4J569,

care, dupd ce a citit actul, a declarat cd i-a inteles continutul, c& cele cuprinse In act

reprezintd vointa sa, a consimiit la autentificarea prezentului nscris si a semnat unicul exemplar
original.

Constaténdu-se Tndeplinirea conditiilor de fond gi de formg,
In temeiul art. 12, lit. b, din Legea notarilor publici si a activitatii notariale
nr. 36/19985, republicatd, cu modificdrile ultericare,
SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL INSCRIS.

S-a perceput onorarivl in valoare de 600 lef + TVA 21%, cu OP.

NOTAR PUBLIC
SICOIE VLAD-OVIDIU,
SSLS
Prezentul duplicat s-a intocmit in 4 (pqtru) exemplare, de SICOIE VLAD-OVIDIU, notar
public, astazi, data autentificdirii actului si are aceeasi fortd probanta ca originaiul.

NOTAR PUBLIC,
rd —
|
.H\
\l‘\"""--.__ _)"' i
SALT BANK S.A. s SRR -
@ Bd. Dimitrie Pompei, nr. 5-7, etaj 6, @ office@salt.bank
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